Zalacznik nr 1 do regulaminu naboru na
wolne stanowiska urzednicze w PCPR
w Legnicy z dnia 16.04.2021 r..

OGLOSZENIE
O NABORZE KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO
DYREKTOR POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE
W LEGNICY

oglasza nabor kandydatéw na wolne stanowisko:
Gléwny Specjalista ds. Ksiegowosci

Nazwa i adres jednostki:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Legnicy
Pl. Stowianski 1
59-220 Legnica

Okreslenie stanowiska:
Stanowisko pracy: Gtowny Specjalista ds. ksiggowosci.

I. Wymagania w stosunku do kandydatow:
1. Wymagania niezbedne:
1) wyksztalcenie: co najmniej $rednie, policealna lub pomaturalna szkola ekonomiczna oraz

minimum 5 letni staz pracy w komorce finansowo — ksiggowej (preferowane do$wiadczenie
1 staz pracy na stanowisku zwigzanym z ksiggowoscia budzetows),

2) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2022 r. poz.530)

3) peha zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

5) cieszy si¢ nieposzlakowang opinig

2. Wymagania dodatkowe:
1) Znajomo$¢ przepisow:

— ustawy o rachunkowo$ci,

— przepisow z zakresu administracji samorzadowej (ustawa o samorzadzie powiatowym),
— ustawy o finansach publicznych,

— ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

— przepisow dotyczacych podatkow,

— ubezpieczen spolecznych,

— znajomos¢ szczegdtowych przepisow prawnych z zakreséw rachunkowosci budzetowe;j,
— ustawy o pomocy spoteczne;j,

— ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

— ustawa o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych



2) komunikatywnos¢,
3) posiadanie cech osobowosciowych: rzetelno§¢, doktadnoéé i odpowiedzialnosé,

4) znajomos¢ obstugi komputera oraz programéw biurowych.

I1. Zakres wykonywanych zadan:
1) naliczenie i sporzadzanie listy wyptat wynagrodzen pracownikéw,

2) naliczanie dodatkowego wynagrodzenia rocznego

3) sporzadzanie PIT

4) prowadzenie ewidencji syntetyczne i analityczne kont wydatkdéw

5) sporzadzanie zestawien obrotow i sald analityczne i syntetyczne,

6) prawidtowe ustalanie i optacanie zobowigzan podatkowych, sktadek na ubezpieczenie
spoteczne i zdrowotne 0s6b zatrudnionych

7) sporzadzanie dokumentacji niezbgdnej na potrzeby rozliczen ZUS, Urzgdu Skarbowego
innych podmiotdw,

8) obstuga kasy gotowkowej,

9) sporzadzanie przelewow,

10) sprawdzanie dokumentacji PFRON pod wzglgdem formalno -rachunkowym. Dekretowanie
i ksiggowanie dokumentéw PFRON,

11) weryfikacja dokumentéw dotyczacych programu ,, Aktywny Samorzad” pod wzgledem
formalno — rachunkowym,

12) przygotowanie na podstawie otrzymanej dokumentacji list wyptat dla rodzin zastepczych,

13) wspolpraca z gminami w zakresie ponoszenia wydatkéw na opieke i wychowywanie
dziecka w rodzinie zastgpczej pochodzacego z terenu danej gminy, zawiadomienie gmin
1 powiatéw zobowigzanych do ponoszenia wydatkéw na dziecko umieszczone w rodzinne;j
pieczy zastepczej w terminie 14 dni od daty umieszczenia,

14) przeprowadzenie kontroli pod katem prawidtowego wydatkowania $rodkéw PFRON przez
Warsztaty Terapii Zajeciowe;,

15) sporzadzanie sprawozdawczo$ci PFRON

16) sporzadzanie zapotrzebowania na $rodki PFRON

17) wykonywanie innych polecen Dyrektora i Gtéwnego ksiegowego.

IIL. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1) stanowisko- urzednicze,
2) wymiar czasu pracy: pelny etat- przecietnie 40 godzin tygodniowo
3) miejsce $wiadczenia pracy: siedziba Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Legnicy, Pl. Stowianski 1,

4) termin rozpoczecia pracy: 01.03.2023 rok.

IV. Wymagane dokumenty:



1) list motywacyjny,

2) zyciorys zawierajacy opis przebiegu pracy zawodowej (CV),

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (zatgcznik do ogloszenia
o naborze), wedtug okreslonego wzoru,

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane do$wiadczenie zawodowe
(Swiadectw pracy) lub aktualne zaswiadczenie o zatrudnieniu (w za$wiadczeniu prosimy
o wskazanie daty zatrudnienia na danym stanowisku),

5) kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie,

6) oswiadczenie kandydata o penej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych,

7) o$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

8) oswiadczenie o stanie zdrowia zezwalajacym na zatrudnienie na stanowisku specjalista ds.

ksiggowosci budzetowe;.

V. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce:
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia, wskaznik zatrudnienia oséb

niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych wynosi mniej niz 6%.

VI. Termin i miejsce skladania dokumentéw:
- Oferty zawierajgce wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym

adresem zwrotnym i dopiskiem:

»Nabor na wolne stanowisko: ,,Glowny Specjalista ds. ksiggowo$ci” w terminie do dnia
16.02.2023 r. do godziny 14:00, osobiscie w Sekretariacie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Legnicy (pok. 309), lub pocztg na adres:

FY
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Legnicy
Pl. Stowianski 1

59-220 Legnica

Oferty, ktére wptyna do Centrum po wyznaczonym wyzej terminie nie bedg rozpatrywane.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Centrum.

O dopuszczeniu do dalszego postepowania kwalifikacyjnego oraz o terminie i miejscu jego
przeprowadzenia kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

Informacj¢ o wyniku naboru upowszechnia sie niezwlocznie po przeprowadzonym naborze przez

umieszczenie na tablicy informacyjnej oraz opublikowanie w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Legnica, dnia 3.02.2023 r.




